Milli Miicadele Dernegi Tuziigl

I. AMAC, ETKINLIKLER VE UYELIK

Dernegin Ad1 ve Merkezi

Madde 1.

Tiirkiye Cumbhuriyeti yasalar1 ¢er¢evesinde kurulan bu Dernegin adi Milli Miicadele Dernegi’dir.

Dernegin Genel Merkezi Ankara’dir.

Dernegin isminin kisaltmast MMD’dir. MM seklinde de kisaltilabilir.

Dernek logosu Kurucu Genel Yonetim Kurulu tarafindan ilk Dernek Genel Kurulu’na kadar belir-
lenecektir.

Madde 2.
Dernek, Genel Merkez Yonetim Kurulu’nun karari ile yurt i¢inde ve disinda sube ve temsilcilik-
ler agabilir.

Dernegin Amaci

Madde 3.

Dernek, Atatiirk’lin 6liimiinden sonra baslayan ve bir Karsi-Devrim hareketi seklinde gelisen
Atatlirk¢ii sistemden geri doniise, emperyalist gii¢lerin Tiirkiye lizerindeki boliicii emellerine, gerici
akimlarin Atatiirkciiliige ve Atatiirk’e karsi saldirilarina kars1 Atatiirk ilke ve devrimlerine bagli Tiirk
vatandaslarini tek bir dernek catisi altinda toplamak amaciyla kurulmustur.

Tiirkiye disardan emperyalist gligler, icerden gerici ve bdliicii gli¢ler tarafindan kusatilmis,
yipratilmakta ve yikilmaya ¢alisilmaktadir.

Boylesi bir ortamda kurulan Dernek Tiirk toplumunu Atatiirk¢iiliigiin gercek anlami olan vatan
savunmasi diislincesiyle, antiemperyalist bilingle, vatan ve millet sevgisiyle, devrimci cosku ve
kararlilikla donatmak icin calisir.

Atatlirk¢iiliik yeryliziiniin ilk antiemperyalist hareketi olarak Tam Bagimsizlik icin yol gdsteri-
cidir. Atatiirk’iin “Ozgiirliik ve bagimsizlik benim karakterimdir” 6zdeyisi Dernek iiyeleri icin yol
gostericidir.

Atatiirkciiliikten anlagilmasi gereken ise Atatiirk tarafindan Altt Ok olarak programlastirilmistir.
Bunun disinda bir Atatiirkeiiliik tarifi kabul edilemez.

Dernek, Alt1 Ok’u hem Tiirkler hem de tiim mazlum milletler i¢in bir devrim programi ve yol gos-
terici ilke olarak benimser, her kosul altinda savunur, sulandirilmasina izin vermez.

Dernek sadece Atatiirk¢li vatandaslar1 bir araya getirmek i¢in degil, tim Tiirk vatandaglarina
Atatiirk sevgisi asilamak, onlar1 Atatiirk¢ii ideolojiyle donatmak i¢in calisir.

Dernegin Amaci Gerceklestirmek I¢in Uygulayacagi Etkinlikler ve Yéntemler

Madde 4.

Dernegin amacinda belirtilen hedeflere ulagmak i¢in Dernek Genel Merkezi, subeleri ve temsilci-
likleri asagidaki etkinlikleri diizenleyebilir:

a)Tirkiye ve diinyanin giindemi ve sorunlar1 tizerine iiyelere ve halka acik bilgilendirme toplan-
tilar1, panel ve konferanslar diizenlemek;

b)Bilimsel sempozyum ve toplantilar diizenlemek;

¢)Tiirkiye’nin ve diinyanin sorunlarina Atatiirk¢ii bir yaklasimla ¢6ziim Onerileri olusturmak igin
calisma gruplar1 ve bilim kurullar1 olusturmak;

d)Gerekli goriildigiinde kamuoyunu bilgilendirmek ve uyarmak i¢in basin agiklamasi yapmak;
miting, ylirliylis diizenlemek;

e)Afis, bildiri, kitapcik, kitap, cd, film vb. yazili ve gorsel propaganda materyallerini iiretmek,



ticretli ya da ticretsiz olarak bunlari1 vatandaglara ulastirmak;

f)Kamuoyunun Atatiirk Ilkelerine sahip ¢ikmasmi ve olumsuz gelismelere tepki gostermesini
saglamak amaciyla imza kampanyalar1 diizenlemek;

g)Dernek ilkeleri dogrultusunda gazete, dergi, internet sitesi, tv, radyo gibi yazili, gorsel ve isitsel
yayin faaliyetinde bulunmak;

h)Dernek ilkelerini yaymak ve halka ulasmak i¢in yemek, piknik, kermes, gezi, konser, tiyatro
gosterisi, spor turnuvalari, kamp, miisamere, vb. diizenlemek;

1)Gengligin Atatiirk ilkeleri ¢ercevesinde kendini gelistirebilmesi ve egitebilmesi igin tiyatro,
miizik, folklor, resim ve sanat kurslar1 diizenlemek;

i)Dernek ilkeleri dogrultusunda egitime ve genclige destek amacli yurt, okul, derslik, kitaplik,
kiiltiir ve sanat merkezleri ve lokal agmak;

j)Gerekli goriiliirse Dernek ilkeleri dogrultusunda vakif agmak;

k)Dernegin amag ve ilkeleri dogrultusunda, toplumsal yasamin her alaninda Atatiirk Ilkelerine
aykir1 geligsmelerle ilgili kamuoyunu bilgilendirmek, gerektiginde hukuki girisimlerde bulunmak,
magdur olan yurttaglara hukuki destekte bulunmak;

1) Atatiirk ilkeleri dogrultusunda basarili bir sekilde toplumu aydilatan yurttaslara 6diil vermek;

m)Dernek kurulus amaci ve ilkeleri ile Dernekler Kanunu’nun c¢izdigi siirlar cergevesinde
Atatlirk¢ii ve Tam Bagimsiz bir Tiirkiye i¢in her tiirlii kiiltiirel, sosyal, sanatsal ve fikirsel etkinlikte
bulunmak.

n)Dernege maddi kazang saglamak {izere kermes, piknik, yemek, seyahat vb. organizasyonlar
yapmak

Dernek Uyeligi

Madde 5.

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olan, Dernek ilke ve amaglarini kabul eden, Atatiirk Devrim ve
[lkelerini tavizsiz bir sekilde savunan herkes Milli Miicadele Dernegi ne iiye olabilir.

Madde 6.

Dernek iiyeligi i¢in Dernegin ilke ve amaclarini, tliziigiinii kabul ettigini ve bu cercevede etkin-
liklerde bulunacagini yazili olarak beyan eden herkes bireysel olarak bagvuruda bulunabilir.

Subeye yapilan basvurularda Sube Yonetim Kurulu basvuru formunu Genel Merkez Y 6netim
Kurulu'na gonderir. Uyelik bagvurusu Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanacak-
tir.

Dernek tiyelik basvurusu i¢in Dernegin en az iki Dernek iiyesinin Onerisi gereklidir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu en ge¢ 3 ay i¢inde iiyelik bagvurusunda bulunanla ilgili olumlu
veya olumsuz kararii bildirmek zorundadir.

Uyelik basvurusu kabul edilen, iiyelik igin basvurdugu subeye kayitli kabul edilir.

Bir kisi ancak tek bir subeye iiye olabilir.

Genel Merkez’de liye olan veya ikametgah degisikligi gibi gecerli nedenlerle subesini degistirmek
isteyen lyeler dilekceyle baska bir subeye iiyeliklerinin nakli icin Genel Merkez Y 6netim Kurulu’na
basvurabilir.

Onursal Uyelik

Madde 7.

Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun 3’te 2’sinin oyuyla veya Dernek Genel Kurulu’nun oygok-
luguyla kabul etmesiyle Dernek, Atatiirk Ilkeleri dogrultusunda tiim topluma &nemli hizmetlerde
bulunmus saygin kisileri Onursal Uye veya Onursal Bagkan secebilir.

Dernek Kurucular Kurulu’nun oybirligi ile ilk Dernek Genel Kurulu'na kadar onursal iiye
secilebilir.

Onursal iiye sayist Dernek tiye sayisinin yiizde birinden fazla olamaz.



Uyelik Odentisi

Madde 8.

Dernek tiyeleri iiyeliklerinin devami i¢in her ay 25 YTL tutarinda iiyelik ddentisi 6demek zorun-
dadur.

Yalniz ayni aileden ayni soyadina sahip liyeler varsa aile fertlerinden ilk {iye olan aidat dder,
digerleri 6demek zorunda degildir.

Ancak ilk tiyenin aidatin1 6dememesi halinde diger aile fertleri i¢in de Dernege iiyelik kabul tar-
ihlerinde dncelik olandan baslanarak aidat 6deme zorunlulugu dogar.

Uyelik 6dentisi aylik olarak odenebilecegi gibi, sene basinda toplu halde yillik olarak da
odenebilir.

Odenti miktar1 Dernek Genel Kurulu tarafindan gerekli goriildiigiinde degistirilebilir.

Uyelikten Ayrilma ve Cikarilma

Madde 9.

Her iiye yazili bildirimde bulunarak Dernek iiyeliginden ayrilabilir.

Istifa dilekgesinin iiyenin bulundugu Dernek Sube Y&netim Kurulu’na iletilmesinin ardindan,
Sube Yonetim Kurulu bir hafta icerisinde bunu Genel Merkez Yonetim Kurulu’na iletir, Genel
Merkez Yonetim Kurulu da bunu en geg bir ay icinde isleme koyarak, iiyeye, liyelikten istifasinin
kabul edildigini bildirir.

Dernek tiyeliginden ¢ikarilma kosullari ise asagidaki gibidir:

- Dernek ilkeleri aleyhine ¢alisan, Dernegi yipratma amaciyla bilingli etkinlikte bulunan, Dernek
hakkinda kamuoyuna kasitli olarak yanlis ve yalan agiklamalarda bulunan, Dernegin Genel
Kurullarda almis oldugu baglayici ve ilkesel kararlara ve Dernek tiiziigiine kars1 ¢aligan tiyelerin, her
hangi bir Dernek {liyesinin sikayetini degerlendirmeye alan, Dernek Sube Yonetim Kurulu veya
Genel Merkez Yonetim Kurulu’nun 6nerisi lizerine Dernek Disiplin Kurulu’nun baslatacagi sorus-
turma karar1 sonucuyla Dernek tiyeligi sona erdirilebilir.

- Ug ay iist iiste veya bir y1l boyunca toplam ddentilerinin yarisim1 6demeyen iiyeler Dernek Sube
Yonetim Kurulu tarafindan yazili olarak uyarilir.

Eger uyar1 sonucu ddentiler 6denmemeye devam ederse, Sube Yonetim Kurulu'nun Onerisiyle
Genel Merkez Yonetim Kurulu uyarilan iiyenin {iyeliginin iptali i¢in Disiplin Kurulu’na basvurur.
Disiplin Kurulu aidatin 6denmedigine dair kanit varsa ve iiye Disiplin Kurulu’nda da aidatin1 6de-
memekte direnirse tiyelikten ¢ikirtma karar1 vermek zorundadir.

- Dernekten Disiplin Kurulu karariyla ¢ikarilan tiye bir daha iiye olamaz.

Ancak Dernekten Odentilerini 6ddemedigi icin ¢ikarilan iiyeler, itirazlar1 dogrultusunda veya
yeniden tiyelik bagvurularinin olumlu degerlendirilmesi kosullarinda iyelige tekrar alinabilirler.

II. DERNEGIN GENEL MERKEZ ORGANLARI

Dernek Genel Kurulu

Madde 10.

Dernek Genel Kurulu, Dernegin en yetkili organidir.

Dernek Genel Kurulu’nun {iyeleri agagidaki gibidir:

1- Dernek kurucu tiyeleri

2- Dernek merkez organlarinin iiyeleri

3- Dernek subelerinin se¢mis oldugu delegeler

4- Dernek Sube YoOnetim Kurulu Baskanlari.

Dernek Genel Kurulu olagan ve olaganiistii olmak tizere iki tiirlii toplanabilir.

Dernek Genel Kurulu olagan olarak en ge¢ 2 yilda bir toplanir. Dernek Genel Kurulu c¢agrisini
Genel Yonetim Kurulu yapar.



Dernek Genel Kurulu'nun toplantisindan en az 15 giin 6nce Genel Yonetim Kurulu ulusal bir
gazeteye ilanla, Dernek subelerine faks veya iadeli taahhiitlii mektupla ve gerekli goriiliirse Dernek
tiyelerine elektronik ileti yoluyla Dernek Genel Kurulu’nun toplanti yerini, tarihini ve saatini
bildirmekle ytikiimliidiir.

Dernek Genel Kurulu yukarida belirtilen Dernek Genel Kurulu iiyelerinin toplam sayisinin
yarisindan bir fazlasiyla toplanabilir. Eger bu ¢ogunluga ulasilamazsa Dernek Genel Kurulu,
Dernekler Kanunu’nda belirtilen zaman dilimi icerisinde bir daha toplanmak iizere ikinci bir toplan-
t1 karariyla dagilir.

Dernek Genel Kurulu’nun ikinci toplantisinda Dernek Genel Kurulu {iyelerinin salt 4’te 1’inin
toplanmasi yeterlidir.

Yapilan en son Dernek Genel Kurulu’nun iiyelerinin salt cogunlugunun noter kanali ile imzal
basvurusu ile Genel Yonetim Kurulu en ge¢ dort ay icinde Dernek Genel Kurulu’nu olaganiistii
toplantiya ¢cagirmakla yilikiimlidiir.

Genel Denetim Kurulu’nun 6nerisiyle veya Genel Yonetim Kurulu’nun gerekli gordiigii kosullar-
da da Genel Yonetim Kurulu Dernek Genel Kurulu’nu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

Kurucular Kurulu’nun iigte ikisinin oyuyla da Dernek Genel Kurulu ¢agris1 yapilabilir.

Gerekgeli ve glindemli olaganiistii Dernek Genel Kurulu toplantilarinda giindemin disinda karar
ve kararlar alinamaz.

Dernek Genel Kurulu’nu, Genel Kurul Baskani, Yardimcisi ve Yazmanindan olusan Genel Kurul
Divani yonetir.

Genel Kurul Divani, Dernek Genel Kurulu’nun giindemini, konugmalar1 ve giindemde varsa
secimleri diizenler.

Genel Kurul Divani’na Dernek Genel Kurulu’'nda yapilacak oylamada Genel Kurul
delegelerinden en ¢ok oy alan ii¢ kisi secilir. Dernek Genel Kurulu’nda, Genel Merkez Organ
tiyelerinin sec¢imleri dahil, alinan tiim kararlar katilan iiyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Tiziik
degisikligine iligkin kararlar i¢in ise katilan iiyeler arasinda 3’te 2 ¢ogunluk aranir.

Alman kararlar toplantinin sonunda tutanak halinde Genel Y6netim Kurulu’na teslim edilir.

Dernek Genel Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

Madde 11.

Genel Kurul’un baglica gorev ve yetkileri asagidaki gibidir:

a)Genel Merkez Organlar1 olan Genel Yonetim Kurulu, Genel Denetleme Kurulu, Genel Disiplin
Kurulu ve Danisma Kurulu’nu se¢mek;

b)Tiiziik degisikligi yapmak;

¢)Genel Yonetim Kurulu ve Genel Denetleme Kurulu'nun g¢alisma raporlarimi goriismek ve
geemis donem bu kurullar tarafindan yapilan ¢aligmalari onamak;

d)Dernegi gelecek calisma donemine iliskin temel ilkeleri ve etkinlikleri belirlemek.

Bu cergevede Dernek biitgesini diizenlemek;

e)Dernekler Kanunu ¢ercevesinde Dernegin tasinmaz mal edinmesi ya da elden ¢ikarilmasi igin
Genel Yonetim Kurulu’na yetki vermek;

f)Genel Yonetim Kurulu’na yeni sube agilmasi ve mevcut subelerin kapatilmasi i¢in yetki ver-
mek;

g)Dernegin platform, federasyon veya konfederasyonlara iiyeligi i¢in karar almak veya bu yonde
bir karar almak i¢in Genel Merkez Y 6netim Kurulu'na yetki vermek;

h)Yasalarin ve Dernek tiiziigiiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek ve yetkilerini kullan-
mak;

1)Genel Merkez Yonetim Kurulu’na iyelik basvurularini inceleyip sonuglandirmast i¢in yetki ver-
mek



Genel Yonetim Kurulu

Maddel2.

Dernegin tiizel kisiligini temsil eden Genel Yonetim Kurulu, Dernek Genel Kurulu tarafindan
gizli oyla seg¢ilen yedi asil ve yedi yedek tiyeden olusur. En ¢ok oyu alan yedi liye asil liye olarak
segilir.

Ik kurucu iiyelerin basvurusunda belirttigi yedi asil ve yedi yedek iiye Dernegin ilk Genel
Kurulu’na kadar Kurucu Genel Yonetim Kurulu gorevini istlenir ve Genel Yonetim Kurulu’nun
yetki ve gorevlerini yerine getirir.

Genel Yonetim Kurulu’nun 7 asil tiyesi kendi aralarindan Dernegin Genel Ydnetim Kurulu’nun
Baskanini, bir Bagkan Yardimcisini, bir Genel Yazmani ve bir Genel Saymani secer.

Genel Yonetim Kurulu'nun 7 asil liyesinden biri herhangi bir nedenle bu gdrevinden ayrildigi
kosullarda yedek iiyelerden Dernek Genel Kurulu’nda en ¢ok oyla secilmis yedek iiye asil liyelik
gorevini Ustlenir.

Genel Yonetim Kurulu en az 5 asil iiyeyle toplanti diizenleyebilir. Kararlar toplantiya katilan
tiyelerin salt cogunluguyla alinir.

Genel Yonetim Kurulu isterse toplantilarina yedek iiyeleri de cagirabilir ancak yedek iiyelerin oy
kullanma hakk1 yoktur.

Ust iiste {i¢ Yonetim Kurulu toplantisina gerekgesiz katilmayan iiyenin iiyeliginin iptali icin Genel
Yonetim Kurulu once yazili uyar1 yapar, yazili uyartya ragmen dordiincii toplantiya da istirak
etmezse, Genel Disiplin Kurulu’na sevkeder.

Genel Yonetim Kurulu’nun Gorevleri

Madde 13.

Genel Yonetim Kurulu’nun gorevleri agagidaki gibidir:

a)Dernegin tiizel kisiligini temsil etmek, resmi ve diger yazismalarim yiiriitmek, belli durumlar-
da Genel Yonetim Kurulu i¢inde belli iiye veya tiyelere bu amagla gorev vermek;

b)Dernek Genel Kurulu’nun ve Genel Yo6netim Kurulu’nun aldig: kararlar1 yerine getirmek;

c)Dernek tiiziigiiniin belirledigi ilkeler ve faaliyetler ¢ercevesinde Dernegin etkinliklerini yiirtit-
mek;

d)Dernege iiyelik basvurularini kabul etmek;

e)Dernegin yurt i¢i ve disinda yeni subelerinin ve temsilciliklerinin agilmasina karar vermek;

f)Dernegin tiiziigiine aykir1 davrandigi saptanan subelerin yonetim kurullarini gegici olarak askiya
almak, bu konuda yapilan itirazlar1 Genel Disiplin Kurulu’na iletmek, gerekli goriildiigiinde Genel
Yonetim Kurulu karariyla acilmis olan temsilcilikleri kapatmak;

g)Dernegin tiiziikte saptanan temel ilkelerine aykir1 davranan subelerin tamamiyla dagitilmasini
Dernek Genel Kurulu’na onermek, bu Oneri ¢ercevesinde s6z konusu Sube Yonetim, Denetim ve
Disiplin Kurulu’nun gegici olarak askiya alinmasi onerisiyle Genel Disiplin Kurulu'na basvuruda
bulunmak, s6z konusu subeden tiyelik bagvurularini dondurmak;

h)Dernegin gelir ve gider islemlerini yapmak;

1)Dernek Genel Kurulu hazirliklarini yapmak ve Dernek Genel Kurulu’nu toplantiya ¢agirmak;

i)Dernek Genel Kurulu’nda goriisiilmek tizere tiiziik degisikleri 6nermek;

j)Dernek subelerinde uygulanmak {izere Dernek tiiziik maddeleriyle celismemek kosuluyla
tavsiye kararlari, yonetmelikler ve yonergeler hazirlamak;

k)Gerekli kosullarda Genel Yo6netim Kurulu’nun tiyeleri arasindan secilecek veya Genel Yonetim
Kurulu’nun karariyla goérevlendirilecek Dernek iiyeleri araciligiyla, Genel Yo6netim Kurulu Dernek
subelerinin Dernek tiiziik ve ilkelerine aykir1 etkinlik yapip yapmadiklarini, usulsiizliikte bulunup
bulunmadiklarini, Dernek Genel Kurulu kararlarini uygulayip uygulamadiklarin1 denetlemek tizere
Genel Merkez Miifettisleri gorevlendirmek.

Rapor haline getirilen denetimin sonucunu Genel Yonetim Kurulu'nda goriismek;

I)Genel Yonetim Kurulu'na iletilen raporlar cercevesinde veya gerekli gordiiglinde Dernek



subelerine olaganiistii Sube Genel Kurulu toplantisi ¢agris1 yapmak, gerekli goriildiigiinde tiiziige
aykir1 davranan Sube Yonetim Kurullar1 yazili olarak uyarmak veya Genel Disiplin Kurulu’na Sube
Yonetim Kurulu’nun tiimiiyle veya baz1 liyelerinin gorevlerinin askiya alinmasini istemiyle basvur-
mak;

m)Dernek adina Tiirkiye ¢apinda etkinlik, kampanya, basin agiklamasi, yiiriiyiis, sempozyum ve
odiil torenleri ve benzeri Dernek faaliyetlerini diizenlemek, bu c¢ercevede Dernek Sube Yonetim
Kurulu’nu ¢alismalar1 desteklemek icin yiikiimli kilmak;

n)Dernek ilkeleri dogrultusunda toplumda biiyiik hizmetlerde bulunmus aydin, yazar, bilim adami1
ve yurttaslardan olusan Danigma Kurulu’nu se¢cmek;

m)Yasalarin ve Dernek tiiziigiiniin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

Genel Denetleme Kurulu

Madde 14.

Genel Denetleme Kurulu aldiklar1 oy sirasina gore segilen 7 asil 7 yedek tiyeden olmak iizere
Dernek Genel Kurulu tarafindan belirlenir.

Asil tiyelerden herhangi bir nedenle eksilme durumunda Genel Y 6netim Kurulu’na iligskin yontem
uygulanir.

Genel Denetleme Kurulu, Dernek Genel Kurulu tarafindan segildikten sonra bir hafta igerisinde 7
asil liye arasindan Baskan ve Yazman seger.

Genel Denetleme Kurulu yilda en az iki kez Genel Yonetim Kurulu’na, Genel Yonetim
Kurulu’nun gelir gider durumunu, defter ve kayitlarini inceleyerek olumlu veya olumsuz rapor verir.

Genel Denetleme Kurulu, Dernek Genel Kurulu 6ncesi ayni raporu Genel Kurul’a sunar.

Genel Disiplin Kurulu

Madde 15.

Genel Disiplin Kurulu 7 asil 7 yedek iiyeden olusmak tizere Dernek Genel Kurulu tarafindan
segilir.

Genel Disiplin Kurulu’nun se¢iminde ve gerektiginde yedek iiyelerinin asil liyelik gorevi iistlen-
mesinde Genel Yonetim Kurulu’na iliskin prosediir uygulanir.

Genel Disiplin Kurulu, Dernek tiiziigiinde belirtilen ilkelere aykir1 eylemleri sorusturur, cezaya
gereklilik durumuna ve cezanin diizeyine karar verir.

Genel Disiplin Kurulu’na bagvurular asagidaki gibi yapilabilir:

- Sube Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Disiplin Kurulu’nun askiya alinmas1 veya bu kurul-
larinin {liyelerinin bir kisminin gérevinin askiya alinmasi istemiyle Genel Yo6netim Kurulu tarafindan
basvuruda bulunabilir.

- Herhangi bir iiyeyle ilgili sorusturma baslatilmasi i¢cin Genel Yo6netim Kurulu bagvurabilir. Bu
durumda iiyenin bulundugu Sube Disiplin Kurulu’na sevkeder.

- Genel Merkez Organlarinda gérev yapan yonetici iiyelerin sorusturulmasi istemiyle herhangi bir
Dernek tiyesi bagvuruda bulunabilir.

- Sube Disiplin Kurulu’nda alinan karara itiraz amaciyla herhangi bir Dernek tiyesi Genel Disiplin
Kurulu’na basvurabilir.

- Genel Yonetim Kurulu’nun Sube Yonetim Kurulu’'nu gecici olarak askiya alma Onerisine
yapilan itirazlar i¢in Genel Disiplin Kurulu’na basgvurulabilir.

Genel Disiplin Kurulu iiyelere uyarma, kinama, {iyeligi askiya alma ve iiyelikten ¢ikarma
cezalarini verebilir.

Ayni1 eylemin gerceklesmesi durumunda, verilen disiplin cezas bir {ist seviyeye ¢ikarilabilir.

Sube Yonetim, Denetim ve Disiplin Kurullar1 ve iiyeleri ile ilgili Genel Yo6netim Kurulu’nun ceza
taleplerini olumlu veya olumsuz karara baglar.

Uyeligi gegici olarak askiya alinan iiye, Dernek etkinliklerine katilabilmek ve iiyelik yiikiimliiliik-
lerini korumakla ile birlikte iiyelerin segme ve se¢ilme haklarini kullanamaz.



Sube Disiplin Kurulu’nda verilen cezaya son itiraz mercii Genel Disiplin Kurulu’dur.

Genel Disiplin Kurulu’nda alinan karar kesinlesmis son karardir.

Uyelerin Genel Disiplin Kurulu’na itiraz edip, kararlar1 Dernek Genel Kurulu giindemine getirme
hakki vardir. Genel Disiplin Kurulu bu kosullarda kararin1 Dernek Genel Kurulu’nda savunmakla
yiikiimlidiir.

Genel Disiplin Kurulu toplantilarini en az 5 asil liyeyle yapar. Kararlarini oy ¢okluguyla alir.

Karar siirecinde yazili ve sozlii savunma isteme hakki vardir. Gerekli goriildiigiinde Genel
Disiplin Kurulu sorusturma i¢in gorevlendirdigi bir kurul liyesini veya baska bir dernek iiyesini
Subelere gonderebilir.

Damsma Kurulu

Madde 16.

Danisma Kurulu her Dernek Genel Kurulu’'ndan sonra segilen yeni Genel Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenen bir kuruldur.

Kurulu’'n iiyeleri Atatiirk ilkeleri ve Dernegin ¢alismalarina hizmet etmis aydim, bilim ve fikir
adamlar arasindan segilir.

Kurul tiyeleri Dernek iiyesi olmak zorunda degildir.

Danisma Kurulu iiyeleri Genel Yo6netim Kurulu’nun basvurusu iizerine veya gerekli gordiigiinde
cesitli konularda goriis bildirerek veya raporlar hazirlayarak Genel Yonetim Kurulu’na ve Dernek
Genel Kurulu’na sunabilir.

Danisma Kurulu iiyeleri Dernek Genel Kurulu’na katilma ve s6z alma hakkina sahiptir ancak oy
kullanma veya Dernek Genel Merkez Organlarina secilme hakkina sahip degildir.

III. SUBELER VE SUBE ORGANLARI

Sube Kurulusu

Madde 17.

Dernek Genel Kurulu, Dernek Genel Yonetim Kurulu’na sube kurulusu i¢in yetki vermistir.

Genel Yonetim Kurulu kendisine basvuran kisilere veya kendi segtigi kisilere uygun gordiigii
kosullarda il ve ilge diizeyinde sube agma yetkisi verebilir.

Il subesi i¢in en az 5 kurucu iiye, ilce subesi i¢in ise en az 3 kurucu iiye sarttir.

Kurucu iiyelerin kendi aralarinda belirledigi il subesinde 5 kisi, ilge subesinde ise 3 kisi ilk Sube
Genel Kurulu’na kadar Sube Yonetim Kurulu gorevini yiiriitecektir.

Temsilci Atanmasi ve Temsilcilik A¢ilmasi

Madde 18.

Genel Yonetim Kurulu, sube kurulmayan yerlerde gerekli goriilmesi halinde dernek {iiyeleri
arasindan bagvuran kisileri veya kendi sectigi kisileri yurt icinde veya yurtdisinda temsilci olarak
atayabilir. Temsilciler il, ilge, belde ya da koy diizeyinde olabilir.

Temsilci, Dernegi bulundugu bolgede temsil eder, Dernegin ¢alismalarini yiiriitiir, subelerin her
tiir gérev ve yetkisini temsil ettigi bolgede iistlenir. Genel Yo6netim Kurulu’nun karariyla bulundugu
bolgede Dernek Temsilciligi acabilir {iye yapabilir, aidat ve bagis toplayabilir. Temsilcinin gorev,
yetki ve sorumluluklar1 bulundugu bolgede dernek subesi agilmasiyla sona erer.

Calismalart Genel Yonetim Kurulu tarafindan denetlenir. Herhangi bir dernek {iyesinin Temsilci
hakkindaki sikayetinin goriisiilecegi merci Genel Disiplin Kurulu’dur.

Dernek Temsilcisi, Dernek Genel Kurulu’nun delegesidir.

Sube Genel Kurulu
Madde 19.
Sube Genel Kurulu olagan ve olagantistii olarak iki sekilde toplanir.



Sube Genel Kurulu, sube iiyelerinden olusur.

Olagan olarak iki yilda bir toplanur.

Eger Sube Genel Kurulu sectigi yeni Genel Kurul delegelerini Dernek Genel Kurulu’ndan en az
iki ay once belirlemezse, yeni delegeler yerine eski delegeler Dernek Genel Kurulu’na katilabilir.

Sube Genel Kurulu, sube iiyelerinin salt cogunlugunun noter kanaliyla imzali1 bagvurusuyla, Sube
Yonetim Kurulu’nun karariyla veya Genel Yonetim Kurulu’nun ¢agrisiyla olaganiistii olarak
toplanabilir.

Olagan ve olagantistii Sube Genel Kurulu toplantilari, en geg iki hafta 6nce sube iiyelerine sube-
de ilan edilerek ve faks, iadeli taahhiitlii mektup veya elektronik ileti gibi yontemlerle iletilmek
suretiyle yer, zaman ve saatiyle duyurulmalidir.

Dernek Genel Yo6netim Kurulu, Dernek Sube Genel Kurulu’nun toplantisindan 6nce ayni sekilde
bilgilendirilmelidir.

Sube Genel Kurulu'na, Genel Yo6netim Kurulu’nca bir liye gézlemci olarak atanabilir.

Sube Genel Kurulu, Dernekler Kanunu ve Dernek Tiizliglinde belirtilen ilkeler dogrultusunda
diizenlenir.

Sube Genel Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

Madde 20.

Sube Genel Kurulu; Sube Yonetim Kurulu, Sube Denetim Kurulu ve Sube Disiplin Kurulu ile
Dernek Genel Kurul delegelerini seger.

Genel Kurul delegesi olarak Sube Genel Kurulu’na katilma hakki olan iiyelerin onda biri en ¢ok
oy alanlar arasindan segilir.

Sube Genel Kurulu, Dernek Genel Kurulu’nun belirtilen yetki ve gorevlerini sube diizeyinde
yurutir.

Dernek Genel Kurulu toplantisi i¢in belirlenen yontemler Sube Genel Kurulu i¢in de gegerlidir.
Sube Genel Kurulu, Sube Yonetim Kurulu’nun etkinlik raporunu, onerilerini ve sundugu biitceyi
goriisiir. Dernekler Kanunu ve Dernek Tiiziigiinde kendisine yiiklenen diger gorev ve yetkileri yer-
ine getirir.

Uyelik 6dentilerini eksiksiz 6demeyen iiyelerin Sube Genel Kurulu'nda Sube Organlarina ve
Dernek Genel Kurulu delegeligine se¢ilme hakki yoktur.

Sube Yonetim Kurulu

Madde 21.

Sube Yonetim Kurulu iiyeleri yedi asil, yedi yedek iiye olarak Sube Genel Kurulu’nca segilir.

Asil iiyelerin se¢imi ve yedek tiyelerin gerektiginde asil hale gelmesi yontemi Genel Yonetim
Kurulu se¢imlerinde belirtilen yontemle aynidir.

Sube Yonetim Kurulu kendi arasinda bir Baskan, bir Baskan Yardimcisi, bir Yazman, bir de
Sayman seger.

Ik kez acilan subeler sube organlarmni olusturmak icin en az 6 ay icinde ilk genel kurullarini
diizenler.

Sube Yonetim Kurulu toplant1 sayisinin saglanmasi, karar almasi ve toplantilarina katilmayan asil
tiyelerin iiyeliklerinin diisliriilmesi konularinda Genel Yonetim Kurulu’yla ilgili yontemin aynist
uygulanir.

Sube Yonetim Kurulu, Sube Genel Kurulu ve Dernek Genel Kurulu’nun aldig1 kararlar, tiiziiglin
saptadig1 ilkeler ve etkinler ve Genel Yonetim Kurulu’nun karar ve tavsiyeleri ¢ercevesinde dernek
sube etkinliklerini yiiriitiir. Dernek Subesi icin tiiziikle ¢elismeyen etkinlik ve ilke kararlar1 alarak
yurutir.

Sube Yonetim Kurulu, Genel Yonetim Kurulu gerekli gordiigii takdirde, Dernegin Tiirkiye ¢apin-
da yiiriittiigii etkinlik ve eylemlere katilim ve destek olma konusunda rapor verir.



Sube Denetleme Kurulu

Madde 22.

Sube Denetleme Kurulu tiyeleri {i¢ yedek ii¢ asil liye olmak {izere Sube Genel Kurulu tarafindan
segilir.

Dernek Denetleme Kurulu’nun isleyis yontemi ve yetkileri Sube Denetleme Kurulu i¢in Sube
Genel Kurulu’na yiikiimlii olmak kaydiyla aynen gegerlidir.

Sube Disiplin Kurulu

Madde 23.

Sube Disiplin Kurulu iiyeleri ii¢ yedek ii¢ asil iiye olmak iizere Sube Genel Kurulu tarafindan
segilir.

Sube Disiplin Kurulu yiiriittiigii sorusturma ¢ercevesinde iiyeler hakkinda Genel Disiplin Kurulu
maddesinde belirtilen cezalardan birine karar kilabilir.

Ancak Sube Disiplin Kurulu'nun aldig1 karara iiyelerin itiraz edip, Genel Disiplin Kurulu'na
gotiirme hakki vardir.

Uyelere cezanin yazili olarak bildirilmesinden sonra bir ay iginde itiraz hakkini kullanan iiye
hakkinda kesinlesmis ceza verilmis sayilmaz.

Kesin ceza Genel Disiplin Kurulu’nun verecegi karar ¢ergevesinde saptanir veya ceza verilmeme-
sine karar kilinabilir.

Sube Disiplin Kurulu’na bir iiye hakkinda baska bir iiye sikayet bagvurusunda bulunabilir. Sube
Disiplin Kurulu basvuru sonucu sorusturmay1 gerekli gormez ise veya sikayette bulunan iiye verilen
cezayl yetersiz goriir ise, sikayetci liye Genel Disiplin Kurulu’na basvuruda bulanabilir.

IV. DERNEK ISLEYISi

I¢ Denetim

Madde 24.

Dernek Genel Denetleme Kurulu, Genel Disiplin Kurulu, Sube Denetim Kurulu ve Sube Disiplin
Kurulu kanaliyla i¢ denetimini yiiriitiir.

Genel Yonetim Kurulu ve Genel Disiplin Kurulu gerekli gordiigii takdirde kendi tiyelerinden biri-
ni veya baska bir Dernek tliyesini denetim ve sorusturma amacli rapor hazirlamak {izere gorevlendi-
rebilir. Dernek Subeleri bu gorevlilere gerekli kolayliklar1 ve yardimlar1 saglamakla yiikiimliidiir.

Dernek Genel Yonetim Kurulu gerekli goriirse bagimsiz mali kuruluslar araciligiyla Dernekler
Kanunun sagladigi olanaklar ¢ercevesinde Dernek Genel Merkezi ve Subelerinin mali defterlerini ve
biitcesini denetlemeleri i¢in anlasabilir.

Dernegin Gelir ve Giderleri

Madde 25.

Dernegin gelir kaynaklar1 asagidaki gibidir:

- Uyelik ddentileri;

- Yasalara ve tiiziige uygun bagislar;

- Kurum taginmazlarindan, yayinlarindan ve etkinliklerinden saglanan gelirler;

- Yasalara ve tiiziige uygun baska gelirler.

Gelirler, Genel Yonetim Kurulu ve Sube Yonetim Kurulu tarafindan tutulan defterlere islenir ve
yetkililerin imzasini tastyan makbuzlarla alinir.

Dernegin etkinlikleri cergevesinde belge karsilig1 yapilan harcamalar Dernegin giderlerini olustu-
rur. Harcamalar Genel Yonetim Kurulu ve Sube Yonetim Kurulu'nun yetkili kildig1 iiyeler tarafin-
dan yapilabilir.

Sube Yonetim Kurullar1 yapacaklart harcamanin 2.000 YTL’yi ge¢mesi durumunda Genel
Yonetim Kurulu’ndan yazili onay belgesi almak zorundadirlar. Bu zorunluluk toplu veya aylik kira



odemeleri i¢in gegerli degildir.

Sube Yonetim Kurullart ve Genel Yonetim Kurulu, dernek etkinliklerinin diizenli yiiriiyebilmesi
icin gorevli ve calisan istihdam edebilirler.

Genel Yonetim Kurulu gerekli gordiigii durumlarda kendi {iyelerinden de dernek ¢alismalart igin
gorevli istthdam edebilir.

Genel Merkez Aidati

Madde 26.

Dernegin tiim subeleri topladiklar iiye aidat ve bagislarinin yiizde yirmibesini Genel Merkez
Aidat1 olarak, Genel Merkez Yonetim Kurulu’na her ay bir 6nceki ayinki olmak iizere teslim eder.

Genel Merkez Aidatin1 vermeyen subelerin Yonetim Kurulu’nun gérevden alinmasi i¢in Genel
Merkez Yonetim Kurulu, Genel Disiplin Kurulu’na bagvuruda bulunabilir.

Basvuru i¢in Sube Yonetim Kurulu’nun iki ay st {iste aidatini yatirmamis olmasi ve Genel
Merkez Yonetimi’'nin yazili uyarisina ragmen ligiincii ay da d6dememis olmasi yeterlidir. Bu durum-
da Genel Disiplin Kurulu, Sube Yonetim Kurulu’na Disiplin Kurulu toplantisina kadar aidati1 6de-
mesini ya da 6dedi ise buna dair belge sunmasini ister. Yatirmayan ya da belge sunmayan Sube
Yonetim Kurulu’nun gérevden alinmasina karar verilir.

Bor¢lanma ve Tasinmaz Edinme

Madde 27.

Dernek Genel Yonetim Kurulu’nun oybirligi ile Genel Yo6netim Kurulu bankalardan kredi alarak
borg¢lanabilir, banka kredisi yoluyla tasinmaz edinebilir, banka araciligiyla taginir kredisi alabilir.

Tiim 6demeler de Dernegin banka hesabindan banka araciligiyla yapilir.

Defterler ve Belgeler

Madde 28.

Dernek Subelerinin ve Genel Merkezinin diizenli olarak tutmasi gereken ve denetime agik olan
defterleri asagidaki gibidir:

a)Uye Kayit Defteri:

Uyelerin adresi, 6denti durumu, fotograflari, {iye olduklar1 giinii ve ilgili Genel Y&netim Kurulu
kararini icermelidir.

b)Sube ve Genel Merkez Organlarinin Karar Defteri:

Organlarin kararlarini, giin ve sayiyla birlikte ve organ iiyelerinin imzalartyla igerir. Genel Kurul
karar defteri Yonetim Kurulu iyeleri tarafindan imzalanur.

¢)Gelen ve Giden Yazilar Defteri:

Yazismalarin asil ve 6rnekleri dosyalanmak suretiyle bu defterde yazigsma giinii, sayis1 ve konu
icerigi Ozetle belirtilir.

d)Gelir ve Gider Defteri:

Dernek Genel Merkezi ve Subelerinin yaptig1 gider ve sagladigr gelirlerin igerigi, belgesi, glinii
ve gerektiginde konuyla ilgili Yonetim Kurulu karar1 ve gortisii bu deftere yazilir.

e)Biitce, Kesin Hesap ve Bilanco Defteri

f)Demirbas Defteri

Bu defterlerin hepsi Noter tarafindan onandiktan sonra kullanilir.

Yasalarin emrettigi cergevede en az bes yil saklanir.

Yasalar ve Dernek organlarinin kararlar1 ¢ercevesinde baska defter ve belgeler de kullanilabilir.

Tiiziik Degisikligi

Madde 29.

Dernek tiiziikk degisikligi ile ilgili kosul ve yontemler tiiziigiin Dernek Genel Kurul ve Dernek
Yonetim Kurulu’yla ilgili maddelerinde belirtildigi sekildedir.
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Dernek Genel Yonetim Kurulu gerekli gordiigii tiiziik degisikligi onerilerine Dernek Genel
Kurulu’na getirebilir. Dernek Genel Kurul {iyeleri bu onerilere katkida bulanabilir veya tamamen
yeni Onerilerde de bulabilirler.

Tiiztik degisikligi karar1 Genel Kurula katilan iiyelerin 3’te 2’sinin oyuyla alinir.

Dernegin Feshi Halinde Mal Varhigimin Tasfiye Sekli

Madde 30.

Dernek Genel Kurul tiyelerinin {igte ikisinin oyuyla Dernegin feshine karar verilebilir.

Fesih karar1 halinde ya da mahkeme karariyla fesih durumunda Dernegin kayitli taginir ve tagin-
maz mallar1 Genel Kurul’da baska bir karar alinmadig1 siirece Mehmetcik Vakfi’na birakilir.

1"



